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Objectifs 
et missions
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Le Bureau International Jeunesse (BIJ) 
a pour mission de gérer des programmes 
de mobilité internationale destinés aux 
jeunes de 12 à 35 ans de Wallonie et de 
Bruxelles en dehors du cadre scolaire. 
C’est un service de Wallonie-Bruxelles 
International (WBI) cogéré avec le Ministère 
de la Fédération Wallonie-Bruxelles (MFWB).

Guichet unique pour les jeunes qui souhaitent obtenir une aide 
pour réaliser un projet à l’étranger, le BIJ est aussi un lieu de 
réflexion et de concertation de la politique de jeunesse sur la 
scène internationale.

L’action du BIJ se situe dans le cadre des objectifs généraux de la 
politique de jeunesse menée sur le plan international par la Fédé-
ration Wallonie-Bruxelles (FWB) et la Wallonie. 

Plus particulièrement, son action permet de : 

	▶ Favoriser la mobilité internationale des jeunes 

	▶ Développer des relations avec des jeunes d’autres pays 
pour une meilleure connaissance de leur société et de 
leurs cultures respectives 

	▶ Développer un sens critique chez les jeunes pour les 
préparer à exercer leur citoyenneté responsable et 
solidaire 

	▶ Fournir un cadre qui favorise l’autonomie et la mise en 
œuvre des projets : pour les jeunes, par les jeunes 

	▶ Contribuer à la formation des jeunes dans des secteurs 
porteurs d’avenir et faciliter leur accès à l’emploi par une 
offre de qualité 

	▶ Encourager l’innovation et l’expérimentation en 
mobilisant le savoir-faire et la créativité des jeunes, 
afin de renforcer leur capacité à anticiper et à répondre 
efficacement aux divers enjeux sociaux, économiques, 
culturels, etc.

Ces objectifs généraux se traduisent par : 

	▶ La mise en place de programmes 
adaptés, souples et répondant à la 
demande des jeunes, afin d’assurer 
un large éventail d’expériences 
internationales 

	▶ Le développement d’une stratégie 
de communication pour toucher 
tous les jeunes 

	▶ Le renforcement des mesures 
d’accompagnement des jeunes 
dans la réalisation de leurs projets

La gestion de ces programmes a été confiée 
au BIJ, qui développe une politique d’ac-
compagnement des projets et construit 
des partenariats transnationaux diversifiés 
et fiables. 

Le BIJ est également l’Agence nationale 
chargée de gérer et mettre en œuvre les 
volets Jeunesse et Sport d’Erasmus+ ainsi 
que le Corps européen de solidarité en 
Fédération Wallonie-Bruxelles.

La mobilité internationale  
en 2025

En 2025, ce sont 7.940 personnes qui ont 
vu leur projet se concrétiser grâce au BIJ. 
Ces chiffres traduisent non seulement une 
hausse continue de la participation, mais 
aussi un engagement accru des jeunes 
dans des initiatives enrichissantes en tant 
que citoyen et travailleur.

Réaliser un projet, qu’il soit international 
ou local, individuel ou collectif, permet de 
développer des compétences transversales 
(confiance en soi, sens des responsabilités, 
etc.) indispensables dans la vie citoyenne 
et professionnelle. 

Pour soutenir les jeunes et les travailleurs 
de jeunesse dans cette dynamique, le BIJ 
met à leur disposition un accompagnement 
adapté où chacun peut trouver ce qui facilite 
la bonne réalisation d’un projet : cycles de 
formations, rencontres thématiques, mé-
thodologies et ressources à intégrer dans 
ses pratiques de terrain, etc.

Dans ce cadre, il convient de mentionner 
l’attention particulière portée aux priorités 
thématiques des programmes européens 
(environnement et développement durable, 
inclusion et diversité, transformation nu-
mérique, participation et citoyenneté) ainsi 
qu’au bien-être et à la santé mentale des 
jeunes en mobilité internationale, à travers 
des projets de coopération stratégique et 
le développement de ressources pédago-
giques disponibles dans la boite à outils 
du site du BIJ.

Les programmes européens Erasmus+ et 
Corps européen de solidarité, ainsi que le 
partenariat stratégique entre Agences na-
tionales “Democracy Reloading” ont permis 
à 5.385 jeunes et travailleurs de jeunesse 
de concrétiser des projets engagés pour la 
jeunesse et de se former à des pratiques 
du secteur : volontariats, échanges inter-
culturels, projets de solidarité, activités 

de participation, formations, échanges de 
bonnes pratiques ou encore partenariats 
innovants entre organisations.

La poursuite de la longue collaboration avec 
Les Offices jeunesse internationaux du Qué-
bec (LOJIQ) a permis à 219 jeunes de FWB 
et 39 jeunes du Québec d’entrer dans une 
dynamique de réciprocité et d’échange avec 
l‘autre territoire, à travers des rencontres 
professionnelles et associatives ainsi que des 
immersions professionnelles enrichissantes.

L’équipe du BIJ est aussi allée à la rencontre 
de nouveaux publics en participant à des 
salons et événements organisées par des 
mouvements de jeunesse, écoles, maisons 
de jeunes, associations... pour leur présenter 
le BIJ et les nombreuses possibilités qu’il 
a à offrir.

7.940 
BÉNÉFICIAIRES
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Programmes 
gérés par le BIJ

Programmes 
inter- et nationaux

Programmes 
européens

	▶ Artichok : aide financière pour 
permettre aux jeunes artistes 
de participer à des festivals, 
événements, formations ou 
d’organiser des résidences à 
l’étranger et soutenir l’accueil 
d’artistes internationaux. 
Pour les 20-35 ans. 

	▶ Axes Sud : aide financière pour  
des échanges de jeunes de Wallonie 
et de Bruxelles avec des jeunes 
de pays prioritaires d’Afrique 
francophone. Pour les 16-35 ans. 

	▶ Bel’J : aide financière pour  
des projets de rencontres entre 
jeunes des 3 communautés ou 
de volontariat dans une autre 
communauté belge. Pour les  
12-25 ans (rencontres) et 16-30 ans 
(volontariat). 

	▶ Citoyens en Action : appel à projets 
visant la mobilité internationale  
de groupes de jeunes ou travailleurs 
de jeunesse autour de thématiques 
citoyennes. Pour les 16-30 ans. 

	▶ Erasmus+ Jeunesse et Sport : 
aide financière pour des projets 
européens menés par des jeunes 
de 13 à 30 ans et des travailleurs 
de jeunesse, animateurs, autorités 
locales, coachs sportifs, etc. 

	▶ Corps européen de solidarité : 
volontariat et projets de solidarité 
menés par des jeunes de 18 à 30 
ans en Belgique ou à l’étranger. 

	▶ Eurodesk : réseau européen 
d’information des jeunes. 

	▶ Democracy Reloading : Partenariat 
Stratégique entre Agences 
Nationales (SNAC) composé d’un 
volet international et d’un volet 
national incluant un programme 
de formation fondé sur les valeurs 
et principes des droits humains, 
de l’égalité, de la démocratie et de 
l’Etat de droit destiné à outiller les 
municipalités sur ces sujets. 

	▶ Entrechok : aide financière  
pour permettre aux jeunes  
porteurs d’un projet entrepreneurial 
de participer à des salons  
ou des forums et de rencontrer  
des partenaires à l’étranger.  
Pour les 20-35 ans. 

	▶ Mini Mob : appel à projets qui 
encourage les jeunes à découvrir 
un autre milieu, un autre quartier, 
d’autres structures ou d’autres  
lieux de vie. Pour les 12-25 ans. 

	▶ Québec : aide financière pour 
des immersions professionnelles 
et projets de rencontres ou 
partenariats de l’autre côté de 
l’Atlantique. Pour les 16-35 ans. 

	▶ Tremplins Jeunes : aide financière 
pour une immersion linguistique  
ou professionnelle à l’étranger.  
Pour les 18-35 ans.

	▶ DiscoverEU : concours organisé  
par la Commission européenne afin 
de faire remporter des pass Interrail 
aux jeunes de 18 ans. 

	▶ Activités de formation et de 
mise en réseau : activités visant 
à renforcer les compétences 
des participants, contribuer à la 
circulation des bonnes pratiques, 
favoriser les échanges interculturels 
et encourager la collaboration entre 
des organisations et des jeunes, 
porteurs de projets éducatifs et 
sociaux inclusifs.
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Stratégie 
d’information
Le BIJ accorde une grande importance  
à l’accessibilité de ses programmes pour 
tous les jeunes ainsi que la diversification 
des porteurs de projets. En 2025, la 
diffusion de l’information a continué 
à jouer un rôle essentiel dans cette 
capacité à atteindre un public jeune. 
L’équipe du BIJ a mis en œuvre une 
stratégie de communication afin que 
l’ensemble des jeunes francophones de 
Belgique et particulièrement les publics 
fragilisés (que ce soit pour des raisons 
économiques, sociales, culturelles, ou 
autres) aient accès à l’information du BIJ 
et aux opportunités qu’il offre.

Le BIJ a également mené un important 
travail de mise en réseau avec les relais 
du secteur de la jeunesse, d’autres 
secteurs pertinents en lien avec les 
programmes qu’il gère ainsi qu’avec 
le grand public.

Actions de promotion  
et d’information sur  
les programmes gérés 
par le BIJ 

	▶ Participation à 13 salons : SIEP, 
salons organisés par les universités 
et hautes écoles, etc. 

	▶ Participation à 22 présentations 
et animations : lors d’événements, 
chez des partenaires, dans 
les écoles, maisons de jeunes, 
organisations de jeunesse, centres 
de jeunes, etc. 

	▶ Organisation de séances 
d’information pour un public jeune, 
en présentiel ou en ligne 

	▶ Présence en ligne (site internet et 
réseaux sociaux) pour assurer la 
visibilité du BIJ et de ses activités 

	▶ Développement de collaborations 
et de synergies avec des 
partenaires s’adressant à des 
publics similaires 

Canaux de communication 
du BIJ

Site web
Le site www.lebij.be est resté un outil de référence où sont publiées 
une information complète sur les programmes et les offres de 
mobilité internationale avec plus de 150.000 visites en 2025, soit 
14.400 par mois en moyenne. Des contenus ont également été 
publiés sur www.mobilitedesjeunes.be, une plateforme gérée 
en partenariat avec InforJeunes ASBL dans le cadre d’Eurodesk.

Réseaux sociaux
Sur les réseaux sociaux du BIJ, l’équipe en charge de la communica-
tion a mis en place une stratégie visant 3 publications par semaine, 
reprises sous forme de rubriques : “Récap des offres de la semaine”, 
“Le saviez-vous ?” et “Témoignages”. L’objectif étant de proposer à 
la fois des publications diversifiées et de l’information structurée.
Le format “story” a également été régulièrement utilisé pour mettre 
en valeur certaines activités en direct, comme par exemple, nos 
formations ou nos différentes journées thématiques, mais aussi 
des relais d’offres.

L’Espace Info Mobilité du BIJ
L’Espace Info Mobilité (EIM) accueille les jeunes, avec ou sans 
rendez-vous, du lundi au vendredi. Cette année, ils étaient 578 à 
s’y rendre pour une information de première ligne ou pour des 
rendez-vous avec des membres de l’équipe du BIJ. 

L’EIM n’est pas qu’un espace d’accueil pour les jeunes : c’est aussi 
un lieu de référence pour les travailleurs de jeunesse, qui y orga-
nisent de nombreuses réunions, rencontres et formations. Tout 
partenaire externe peut également réserver gratuitement les 2 
salles du BIJ pour ses activités, pour autant qu’elles soient en lien 
avec le secteur jeunesse.

De plus, l’EIM regorge d’outils recouvrant les valeurs et missions du 
BIJ : ressources pédagogiques, ouvrages thématiques, dépliants du 
BIJ et de ses partenaires, guides pratiques et autres opportunités. 
Les jeunes et travailleurs de jeunesse y ont un accès libre durant 
les horaires d’ouverture.

	� L’e-BIJ, plateforme de dépôt de projets  
pour les programmes de la FWB 
Depuis 2021, les candidats peuvent déposer et suivre l’éva-
luation de leurs projets en ligne. La plateforme a été lancée 
en toute fin du confinement et depuis, tous les dossiers des 
programmes (Artichok, Axes Sud, Bel’J, Citoyens en Action, 
Entrechok, Québec et Tremplins Jeunes) et appels à candi-
datures sont déposés en ligne. Ils sont ainsi intégralement 
consultables et gérés de façon dématérialisée, ce qui limite 
l’impression sur papier. Autre atout, le système intègre éga-
lement l’évaluation des retombées et compétences acquises 
après la réalisation du projet, notamment via les question-
naires AKI-App.

Le BIJ a continué à alimenter sa chaîne YouTube avec des vidéos 
présentant les activités phares de l’année (30 ans, événements, 
etc.) ainsi que des témoignages de jeunes soutenus dans le cadre 
de différents projets.

Newsletter
La newsletter est envoyée mensuellement à 8.423 personnes 
et organisations. L’information y est regroupée sous différentes 
rubriques : news (programmes et activités organisées par le BIJ), 
agenda, offres pour les jeunes, offres pour les travailleurs de jeu-
nesse ainsi que le coup de cœur du mois.
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Le BIJ 
a 30 ans !
En 2025, le BIJ a fêté ses 30 ans. Sur cette période, ce 
sont plus de 170.000 personnes qui ont bénéficié de 
son soutien pour développer des projets de mobilité 
internationale d’une diversité étonnante. Volontariat, 
projet artistique, échange interculturel, formation, 
immersion professionnelle... Le BIJ a vu naître l’élan de 
nombreux artistes, citoyens engagés, entrepreneurs et 
créateurs de FWB. 

Guichet unique de la mobilité internatio-
nale hors du cadre scolaire, le BIJ finance 
et accompagne des projets individuels et 
collectifs de jeunes francophones de tous 
horizons, qu’ils soient étudiants, travailleurs, 
demandeurs d’emploi ou en reconversion 
professionnelle.

Ce sont des milliers de jeunes qui veulent 
apprendre autrement - par l’action, la ren-
contre et la découverte interculturelle - et 
témoignent du même impact : une expé-
rience soutenue par le BIJ peut parfois ouvrir 
une porte… ou changer une vie.

La soirée anniversaire du BIJ a été organisée 
le 21 novembre 2025 au TRACK.brussels, en 
présence de partenaires associatifs (maisons 
de jeunes, AMO, fédérations et collectifs, 
etc.) et institutionnels (WBI, Commission 
européenne, MFWB, OFQJ) et de nombreux 
jeunes et anciens bénéficiaires qui, au tra-
vers de performances et de témoignages, 
ont confirmé l’étendue des acquis de la 
mobilité internationale.

Bilan 2025 11

170.000 
personnes 

bénéficiaires du BIJ 
en 30 ans
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Chiffres 
totaux
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Programmes 
inter- et nationaux

ARTICHOK

CITOYENS EN ACTION

TREMPLINS JEUNESMINI MOB

QUÉBEC

BEL’J

AXES SUD

ENTRECHOK

Une augmentation peut être constatée, 
tant au niveau des dossiers déposés et 
sélectionnés que du nombre de jeunes 
soutenus.

Pour s’adapter à l’augmentation du coût 
de la vie, le BIJ a revu à la hausse le mon-
tant des bourses pour Artichok (1500€ à 
3000€ pour les projets de groupe) ainsi 
que pour Tremplin Job et Tremplin Lan-
gues (200€ à 250€ par semaine).

TOTAUX :

 2025

683 
projets reçus 

376 
projets 
sélectionnés

 

1.117 
jeunes 
soutenus

 2024 

609 
projets reçus 

306 
projets 
sélectionnés

 

1.094 
jeunes 
soutenus
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et de jeunes soutenus
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Artichok
Mobilité internationale 
de jeunes artistes

40 projets
sélectionnés

57 jeunes
soutenus

Participation aux Rencontres et échanges 
en Arts plastiques dans le domaine de 
l’édition et du fanzine (USA)

“Ce projet m’a apporté une énorme prise de confiance. Si 
la pièce avait déjà eu des rencontres encourageantes avec 
le public lors des premières représentations en 2024, cette 
étape de résidence avec Camilo et les 4 représentations 
publiques qui en ont découlé ont énormément contribué à 
consolider ma confiance en moi, dans le projet, et de manière 
plus large, dans ce que je fais. Mon souhait était d’ancrer 
la matière de la pièce dans le corps, et non seulement cet 
objectif a été réalisé, mais en plus, ce sont les potentialités 
de mon projet artistique au sens large qui se sont visibilisées 
et consolidées.”
Juliette, Bruxelles

Participation 
à une résidence 
théâtrale (Colombie)

“Ce voyage a été une expérience intense et riche, qui m’a permis 
d’élargir mon réseau et d’ancrer davantage ma pratique dans une 
perspective internationale. Ce parcours m’a permis de renforcer 
ma posture d’artiste, nourrie par le collectif, l’expérimentation, et 
les réseaux indépendants. Chaque échange, chaque lieu visité, 
chaque collaboration vient nourrir la pratique de façon concrète. 
C’est aussi un moyen fort d’élargir son réseau de manière or-
ganique, en créant des liens durables avec des artistes, des 
curateurs, des lieux ou des scènes alternatives. Ces connexions 
nourrissent autant la réflexion que la création.”
Marine, Bruxelles

TÉMOIGNAGES

16 17

En 2025, le BIJ a reçu 76 projets dans le cadre du programme 
Artichok. Il en a soutenu 40 (contre 45 en 2024), permettant à 
57 jeunes de réaliser un projet. Parmi ces projets, 30 étaient des 
projets individuels et 10 des projets de groupe.

Les pays où ces projets ont été menés le plus souvent sont le Chili, 
le Brésil et le Japon. 

Une grande majorité des projets concernait les arts plastiques, 
le théâtre et les arts de rue.

Tandis que l’on observe une large majorité au niveau de l’âge des 
jeunes soutenus de 25 à 35 ans, le statut des jeunes est lui aussi 
très tranché : 2/3 des jeunes sont demandeurs d’emploi, 1/3 est 
réparti entre des travailleurs et les autres statuts. 

Artichok a soutenu des jeunes majoritairement issus de la région 
bruxelloise. Ce déséquilibre peut notamment s’expliquer par le fait 
que plus de la moitié des écoles supérieures d’art en FWB y est basée.
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Axes Sud
Projets d’échanges 
de jeunes avec l’Afrique

20 projets
sélectionnés

168 jeunes 
soutenus 
(148 FWB et 
20 d’Afrique)

“Solidarité et consommation, 
un monde à partager !”, 
un projet de la Maison 
des jeunes d’Arlon (Maroc)

“Ce projet nous a permis de déconstruire certains préjugés 
et de développer une réelle ouverture d’esprit. Il nous a 
apporté également une meilleure compréhension des 
différences culturelles. Les jeunes ont appris à s’adapter 
dans un environnement nouveau, à écouter sans juger et à 
collaborer avec des jeunes ayant des modes de vie très dif-
férents des nôtres. Certains jeunes ont gagné en autonomie, 
en confiance en soi et en capacité d’adaptation. Ce projet a 
été un véritable enrichissement personnel et professionnel 
pour les jeunes, il leur a permis de mieux comprendre le 
monde et leur place en tant que citoyen actif et solidaire.”

Projet d’échanges autour 
du thème de la citoyenneté avec 
le Foyer des jeunes de Havelange 
(Bénin)

“Ce projet nous a permis de vivre une immersion interculturelle 
forte, en sortant de notre quotidien et en découvrant une autre 
réalité sociale. Nous avons appris à nous adapter face aux 
imprévus. Les jeunes peuvent développer des compétences 
pratiques et humaines, tout en prenant conscience de leur 
pouvoir d’agir face aux enjeux sociaux. C’est une expérience 
enrichissante qui aide à grandir, à dépasser ses limites, et à 
se sentir acteur d’un projet qui a du sens.”

TÉMOIGNAGES

18

Le programme Axes Sud a reçu 32 candidatures pour des projets 
d’échanges de jeunes en Afrique et en a soutenu 20. Ces projets 
se sont principalement déroulés au Sénégal (7 projets), au Bénin 
(4 projets) et au Burkina Faso (2 projets). 

Au total, 148 jeunes de FWB ont été soutenus, dont la grande majo-
rité a moins de 24 ans. Deux projets d’accueils avec 20 participants 
ont été réalisés en FWB.

Tandis que la répartition des genres est équitable, la majorité des 
jeunes soutenus par ce programme sont des étudiants. Très peu 
de demandeurs d’emploi sont concernés.

Comparaison du nombre de projets sélectionnés
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Les 20 projets se répartissent sur 8 thématiques, avec une 
prépondérance pour Éducation et formation, Citoyenneté et 
démocratie et Entreprenariat.

Axes Sud a soutenu des jeunes venant de toutes les provinces de 
la FWB, dont une grande partie venant de la région bruxelloise, 
de la province de Namur et du Hainaut.
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Bel’J Entrechok
Projets de volontariat, d’échanges de jeunes 
ou de travailleurs de jeunesse en Belgique

Mobilité internationale 
de jeunes entrepreneurs

20 Bilan 2025

9 projets
sélectionnés

1 projet
sélectionné

33 jeunes
soutenus

1 jeune
soutenuLe programme Bel’J a reçu 9 projets, tous sélectionnés, soit 4 

projets de plus qu’en 2024. Ils ont tous eu lieu en Flandre ou avec 
un partenaire flamand. Ces 9 projets se répartissent comme suit : 
7 projets de volontariat et 2 projets d’échange de jeunes.

Alors que l’an dernier, 4 dossiers Entrechok ont pu être sélectionnés, 
cette année, un seul entrait dans les conditions du programme.

Cette année encore, des efforts de promotion ont été poursuivis afin 
d’activer le réseau susceptible d’être intéressé par ce programme : 
participation à un salon à destination de profils entrepreneurs, 
rencontre avec des incubateurs, diffusion d’informations dans les 
newsletters d’incubateurs ou structures d’aides à la mise en œuvre 
de projets entrepreneuriaux.

Il s’agit d’un public très ciblé de jeunes entrepreneurs en cours 
de démarrage et accompagnés par un incubateur d’entreprise.

Volontariat à Heverlee 
(Flandre, Belgique)

Participation à la 
Dutch Design Week (Pays-Bas)

“Radtour, à la rencontre de l’autre”, un 
projet d’échange de jeunes du Centre de 
Jeunes de l’ouest - La Baraka (Belgique)

“Ce projet m’a vraiment fait grandir. D’abord, ça m’a forcé à sortir 
de ma zone de confort. Être en Flandre, où je ne connaissais per-
sonne, et devoir me débrouiller en néerlandais tous les jours, ça 
m’a rendu beaucoup plus autonome. J’ai aussi gagné énormément 
de confiance en moi. Avant, je n’osais pas trop parler néerlandais 
de peur de faire des fautes. Là, je n’avais pas le choix ! Ça m’a “dé-
bloqué” et m’a montré que j’étais capable de m’exprimer et de me 
faire comprendre. Ça m’a aussi prouvé que je pouvais m’adapter 
à un nouvel environnement de travail et 
m’intégrer dans une équipe. Réussir 
ce que j’entreprenais là-bas m’a 
donné un vrai sentiment d’ac-
complissement.”
Victor, Rosières

“Exposer pour la première fois les lampes fabriquées par mes soins 
lors d’un salon international du design a été une formidable opportu-
nité. Cela m’a permis de rencontrer d’autres designers, de faire mes 
premiers pas dans un secteur difficile, de voir mes créations publiées 
dans la presse et surtout de gagner en confiance grâce aux retours 
positifs que j’ai reçus. Mais surtout, cela m’a permis d’avancer pour 
me lancer en tant qu’indépendante.”
Marta, Bruxelles

“Un voyage nomade regroupant 5 maisons de Jeunes de la province 
de Liège, à travers toute la Belgique. A la découverte de l’autre, de 
son pays d’accueil, ou d’origine, à travers un défi sportif et ludique. 
Tellement de rencontres et de nouvelles perspectives d’avenir avec 
nos partenaires. La découverte et la redécouverte de la beauté 
de notre pays, de vivre à un autre rythme, et de partager des 

moments forts en groupe. Le fait de se dépasser et d’aider 
les jeunes à s’autonomiser, et de se dépasser. Tous les 

jeunes devraient vivre une expérience similaire. Pour 
apprendre à voyager autrement, pour rencontrer 

d’autres personnes vers qui on n’aurait jamais 
penser aller. Se découvrir et se surpasser, 
apprendre des autres et de soi-même. Bref 
une expérience inoubliable.”

TÉMOIGNAGES

TÉMOIGNAGES
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Rencontres et partenariats individuels 
ou en groupe et immersion professionnelle 
au Québec

28 projets
sélectionnés

155 jeunes
soutenus

Le programme Québec Rencontres et Partenariats a reçu 
44 projets et en a sélectionné 28, permettant à 155 jeunes 
francophones issus de la FWB de traverser l’Atlantique.

Parmi ces 155 jeunes, 84 avaient moins de 20 ans et 71 
avaient entre 21 et 30 ans au moment de réaliser leur 
projet.

A l’exception de la province du Luxembourg, toutes les 
provinces sont représentées avec une forte présence de 
la région bruxelloise (70 participants).

La majorité des participants est composée de femmes 
(58%). Les participants sont majoritairement étudiants 
(54%), puis travailleurs (34%), demandeurs d’emploi (5%) 
et enfin d’un statut “autres” (7%).

Les projets se répartissent sur différentes thématiques, 
dont 3 principales : citoyenneté et démocratie (9), arts et 
culture (6) et éducation et formation (5).

En plus des projets sélectionnés dans le cadre du pro-
gramme, 66 jeunes ont été retenus pour participer à des 
événements ou rencontres professionnelles, entrepreneu-
riales ou citoyennes via des appels à candidatures. Ces 
projets ont été lancés principalement avec LOJIQ (dans le 
cadre de l’Entente avec le BIJ) ainsi que l’OFQJ.

Parmi ces événements, on retrouve entre autres le Salon 
du livre de Montréal, le Forum mondial de l’économie so-
ciale et solidaire à Bordeaux, le Forum social mondial des 
intersections à Montréal et le Festival du court-métrage 
REGARD au Saguenay.

“Soyons acteurs de notre bonheur”, projet 
de rencontres autour de l’aide à la jeunesse 
avec la MJ Case Départ

“Crush”, projet de rencontre de partenaires 
du Collectif contre les Violences faites aux 
Femmes et l’Exclusion

“L’objectif était de découvrir un pays, un autre continent, avec un 
groupe de jeunes sous le prisme de l’aide à la jeunesse. Permettre 
aux jeunes de sortir de leur zone de confort et de rencontrer d’autres 
jeunes. C’est un des moments les plus riches en émotions et en 
rencontres que le groupe a pu faire dans sa vie. Il est clair qu’il existe 
beaucoup de différences entre la culture belge et québécoise. Même 

si nous parlons tous 
les deux le français, 
beaucoup de mots dif-
fèrent et cela amène 
souvent de l’amuse-
ment ainsi que des 
débats sur la logique 
d’utiliser un terme ou 
l’autre.”

“Ce projet a dépassé nos attentes. Nous avons pu rencontrer plus 
de 10 structures et professionnel-le-s avec qui nous avons pu 
échanger sur nos constats, nos expertises, nos ressources et outils. 
Nous avions un double objectif avec ce projet : le premier était de 
nourrir notre expertise et pratique de terrain et le deuxième était 
d’identifier les partenaires que nous souhaitons inviter à intervenir 
lors de notre colloque international. Non seulement nous avons 
atteint ces 2 objectifs mais plus encore, ces rencontres nous ont 
permis de tisser des liens et collaborations pour renforcer notre 
impact respectif au niveau local et international. Les outils et les 
nouveaux concepts avec lesquels nous sommes revenues vont être 
directement implémentés dans nos formations à destination des 
professionnel-le-s de jeunesse.”

TÉMOIGNAGES

© MJ Case Départ

Participation à la délégation internationale 
au Forum social mondial des intersections 
à Montréal

“Ce n’est pas la première fois 
que je participe à un programme 
d’échange avec le BIJ, c’est tou-
jours très enrichissant et perti-
nent. J’en sors à chaque fois avec 
plein d’expertises, d’idées de nou-
veaux projets à développer avec 
le réseau créé sur place. Ce fut le 
cas une fois de plus à l’occasion 
du FSMI. Un grand merci pour 
la responsabilité, la confiance et 
la flexibilité que vous accordez à 
vos bénéficiaires.”
El Hadji Babou, Enghien

© LOJIQ

Participation à la délégation internationale 
au Salon du Livre de Montréal

“Le Salon du livre de Montréal a été une superbe expérience pour 
laquelle je suis très reconnaissante. J’en ressors très inspirée par 
les diverses activités et rencontres et, en particulier, par les autres 
femmes de la délégation. J’ai énormément appris lors des conférences 
variées et intéressantes, non seulement sur des sujets cruciaux pour 
mon projet, mais aussi sur le monde du livre en général, ce qui me 
permet de mieux appréhender les enjeux des autres acteurs et 
actrices du milieu.”
Marie, Bruxelles

© LOJIQ
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12 jeunes 
FWB soutenus

En 2025, Tremplin Job Québec a reçu 12 candidatures, 
toutes sélectionnées, permettant à ces jeunes de partir 
réaliser une immersion professionnelle, 9 d’entre eux 
étant demandeurs d’emploi et 3 étant travailleurs. 

Le nombre de jeunes partis grâce à Tremplin Job Québec est 
identique à l’année dernière. A noter que pour ce programme, les 
jeunes doivent être en possession d’un permis de travail délivré 
par les autorités canadiennes. Les démarches pour l’obtenir (avant 
le départ) sont relativement longues et coûteuses, ce qui peut 
représenter un frein en termes d’accessibilité.
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Les secteurs dans lesquels ces 12 jeunes ont réalisé un stage sont 
variés : soins de santé, communication et relations publiques, arts 
et culture, etc.

Tremplin Job Québec a touché des jeunes provenant principalement 
de la région bruxelloise. Cependant, ce programme a tout de même 
permis à des jeunes issus des provinces de Liège, du Hainaut et 
du Luxembourg de traverser l’Atlantique.
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Stage “Tremplin Job” dans une clinique 
d’allaitement

Québec : accueils
de Québécois

“J’ai été fière de moi. Fière de m’être donné les moyens d’évoluer en 
faisant ce voyage. Fière de partir seule. Même si en tant que femme, 
cela peut parfois être effrayant. Fière de passer du temps seule, 
en appréciant ce temps. Aussi, je n’avais pas réalisé qu’accéder à 
ce stage était une fierté en soi. L’accès au stage dans cette clinique 
est apparemment demandé. Visiblement, mon CV et ma lettre de 
motivation ont plu. Je suis aussi fière de cela.”
Marie, Bruxelles

En 2025, 39 Québécois ont eu l’occasion de réaliser une mobilité 
internationale à Bruxelles ou en Wallonie dans le cadre de l’Entente 
entre le Québec (LOJIQ) et la FWB (BIJ), certains dans le cadre de 
projets pour lesquels le BIJ a pris en charge les frais partiellement 
ou entièrement (Festival des Métamorphoses entrepreneuriales, 
Formation Démocratie ici, Démocratie maintenant, Foire du livre 
de Bruxelles, KIKK Festival, etc.).

TÉMOIGNAGESQuébec
Tremplin Job
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Tremplins Jeunes
Immersion professionnelle, apprentissage d’une langue 
et développement de compétences dans le monde

26

Tremplin Langues
En 2025, Tremplin Langues a reçu 57 candidatures et en a sélec-
tionné 37 à travers des projets individuels qui ont permis à ces 
jeunes d’apprendre une langue étrangère tout en s’immergeant 
dans une association en tant que bénévole. Les pays dans lesquels 
se sont déroulés le plus de projets sont l’Espagne, l’Italie et Malte.

Il existe une représentativité quasi égale entre les jeunes de 18 à 24 
ans (18 participants) et les jeunes de 25 à 30 ans (19 participants). 

Parmi eux, 17 sont étudiants, 17 sont demandeurs d’emploi et 
3 sont travailleurs. 
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Les secteurs des organisations dans lesquels ces jeunes sont par-
tis sont variés mais 4 d’entre eux se démarquent : citoyenneté et 
démocratie (14 projets), arts et culture (7 projets), droit et justice 
(4 projets) ainsi que communication (4 projets).
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Tremplin Job
En 2025, Tremplin Job a reçu 113 candidatures (70 en 2024) et en 
a sélectionné 63 (32 en 2024). 

En plus de celles-ci, 48 jeunes ont candidaté à une bourse Tremplin 
Job dans le cadre d’appels d’offres diffusés en partenariat notamment 
avec les Délégations Wallonie-Bruxelles. Ces appels rencontrent 
un succès important pour quelques postes offerts, 4 en 2025. 

Au total, avec ces appels, ce programme a soutenu 67 participants.

Tous les jeunes soutenus sont demandeurs d’emploi ou travailleurs 
(avec suspension de leur contrat - ne plus avoir le statut d’étudiant 
étant une condition pour réaliser un projet Tremplin Job). 

Les pays dans lesquels les projets se sont le plus déroulés sont la 
France, l’Espagne et le Brésil.

Parmi ces jeunes, il existe une majorité féminine (62 personnes) 
ainsi qu’une majorité de jeunes de 25 à 35 ans (48 personnes).

121 projets 
sélectionnés

121 jeunes 
soutenus

Tremplin Langues a touché des jeunes provenant surtout de la 
région bruxelloise et du Brabant wallon (les autres provinces sont 
également représentées).
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Tremplin Plus
En 2025, Tremplin Plus a reçu 32 candidatures et 17 ont été sélec-
tionnées, l’occasion pour ces jeunes de participer à un événement 
leur permettant de développer leur réseau professionnel et leur 
engagement citoyen. La majorité de ces bénéficiaires est féminine 
et âgée entre 25 et 35 ans.

Le nombre de jeunes partis avec Tremplin Plus est légèrement 
plus élevé qu’en 2024. 

La majorité des participants soutenus vient de la région bruxelloise.

Répartition des jeunes soutenus par province
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Stage “ Tremplin Job ” de création 
musicale chez Oosmo (Japon)
“Ce projet m’a apporté une meilleure compréhension du milieu 
et m’a surtout permis de rencontrer des acteurs de terrain. Ainsi, 
je retourne au Japon prochainement car j’y ai trouvé un job.”
Tanguy, Bruxelles

TÉMOIGNAGE
Les secteurs des organisations dans lesquels ces jeunes sont partis 
sont variés mais 3 d’entre eux se démarquent : communication et 
relations publiques, arts et culture ainsi qu’éducation et formation.
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Toutes les provinces sont représentées avec une forte majorité 
pour la région bruxelloise.

Répartition des jeunes soutenus par province
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Appel à projets de participation active et citoyenne 
des jeunes dans la société dans le monde

Appel à projets permettant la découverte d’un autre 
environnement en Belgique et dans les pays limitrophes

13 projets
sélectionnés

49 projets
sélectionnés

227 jeunes
soutenus

514 jeunes
soutenus

Citoyens 
en Action

Mini 
Mob

L’appel à projets Citoyens en Action a reçu 20 projets et en a 
sélectionné 13, ayant permis à 227 jeunes de prendre part à un 
projet citoyen, dont 123 jeunes belges francophones et 104 jeunes 
internationaux. Cette année, 4 projets de plus ont pu être financés 
par rapport à 2024, ce qui correspond à 90 jeunes participants 
supplémentaires.

En 2025, l’appel à projets Mini Mob a reçu 62 projets et en a 
sélectionné 49, suite aux 3 périodes de dépôt proposées durant 
l’année. Ces projets ont permis à 514 jeunes de sortir de leur 
quartier et de découvrir un autre lieu de vie.

Cela représente 15 projets de plus qu’en 2024, ayant permis à 
116 jeunes supplémentaires de bénéficier de cet appel.

“Devoir de mémoire Srebrenica, 
30 ans après”, un projet de rencontre entre 
jeunes de Belgique issus du Collectif pour 
l’inclusion et contre l’islamophobie en 
Belgique, et jeunes de Bosnie-Herzégovine 
autour des enjeux actuels de la mémoire

Découverte du centre Rivéo en Province de 
Luxembourg avec le Relais Verlaine et la 
Maison des jeunes de Hodimont (Belgique)

“Cet échange nous a permis de transformer des connaissances 
théoriques en une expérience humaine forte, marquée par la 
rencontre directe avec des survivant-e-s et des acteurs locaux. Il a 
renforcé notre compréhension de la mémoire, notre engagement 
citoyen et notre capacité à mener un projet au travers de démarches 
sensibles et transformatrices.”

Le Relais Verlaine de Viroinval et la Maison des jeunes de Hodimont 
ont emmené leurs jeunes à Rivéo à Hotton. Ce centre de découverte 
de la vie aquatique en Wallonie a été choisi pour sensibiliser les 
jeunes au respect de l’environnement à travers leur passion pour 
la pêche. Grâce aux expositions interactives, aux aquariums et aux 
animations, ils ont pu mieux comprendre le fonctionnement des 
écosystèmes aquatiques et l’importance de leur préservation.

TÉMOIGNAGES

BONNE PRATIQUE

Parmi ces jeunes de 12 à 25 ans, les chiffres montrent une ré-
partition équivalente entre filles et garçons. Mini Mob a touché 
des jeunes de toutes les provinces, ce qui est plutôt bon signe : 
la province de Namur se classe en première position, suivie du 
Hainaut puis la province de Liège. Mini Mob a donc permis à 
des jeunes de tout le territoire francophone, et essentiellement 
wallon, de découvrir un autre lieu de vie.

© MJ de Hodimont
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Programmes 
européens

ACTIVITÉS DE FORMATION 

ET DE MISE EN RÉSEAU

CORPS EUROPÉEN 

DE SOLIDARITÉ

ERASMUS+

EURODESK

DEMOCRACY RELOADING

TOTAUX :

 2025

326 
projets reçus 

109 
projets 
sélectionnés

 

5.305 
jeunes 
soutenus

 2024 

248 
projets reçus 

93
projets 
sélectionnés 

 

5.804 
jeunes 
soutenus
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Comparaison du nombre de projets reçus et sélectionnés

Erasmus+ et le Corps européen de soli-
darité sont articulés autour de 4 grandes 
priorités :

	 L’inclusion et la diversité 

	� L’environnement et le change-
ment climatique

	 La transformation numérique 

	� La participation des jeunes à la 
vie démocratique
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Erasmus+
Activités développées par et pour les jeunes 
ou les travailleurs de jeunesse dans le cadre 
de l’éducation non formelle
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Action-clé 1 des volets jeunesse et sport 
du programme Erasmus+ : “Mobilité des 
individus à des fins d’apprentissage”

Erasmus+

Volets jeunesse et sport 
Action-clé 1

Échanges 
de jeunes

Mobilité des travailleurs 
de jeunesse

Activités de participation 
des jeunes

DiscoverEU 
Inclusion

Erasmus+ 
Sport

Projets accrédités 
de l’AC1

ACTIVITÉS FINANCÉES
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Erasmus+

Échanges de jeunes
Échanges de jeunes âgés de 13 à 30 ans 
et venant de différents pays pour réaliser 
ensemble un projet concret articulé autour 
d’une thématique commune

Dans le cadre du volet “Échanges de jeunes”, 102 dossiers ont été 
déposés, et parmi ceux-ci, 37 ont été sélectionnés, soit 7 projets 
de plus par rapport à 2024. Au total, 1.399 jeunes ont pu prendre 
part à un projet d’échange en 2025 grâce à Erasmus+.

37 projets
sélectionnés

1.399 jeunes
soutenus
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Ces 37 projets ont été menés par des ASBL, des organisations de 
jeunesse, des centres et maisons de jeunes, des AMO ainsi que 
des groupes informels.

Les groupes belges ont établi des partenariats avec 18 pays (Europe 
et hors Europe). La France est le partenaire avec lequel le plus de 
projets ont été menés, mais on observe aussi que plusieurs échanges 
de jeunes se sont déroulés avec l’Italie et l’Espagne.

Le volet “Echanges de jeunes” a soutenu des jeunes venant de 
toutes les provinces de FWB, dont une grande partie venant de 
la région bruxelloise.
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Parmi les 4 priorités principales, l’inclusion et la diversité ainsi que 
la participation et la citoyenneté sont plébiscitées par la majorité 
des projets. 

Parmi ces dernières, on retrouve des thématiques telles que :

	▶ L’art, la culture et la créativité
	▶ L’identité, la citoyenneté et les valeurs européennes
	▶ La prévention du racisme et des discriminations

Le total est supérieur à 37 car certains projets traitent plusieurs 
priorités.

“Paroles croisées : du Plat Pays 
à l’Ile Intense”, un projet porté 
par la MCJL Grandeurop 
(Belgique-France)
“Nous souhaitions organiser un échange de jeunes entre la 
Belgique et l’île de la Réunion en juillet 2025. À la MCJL Gran-
deurop, nous animons depuis plusieurs années des ateliers 
hebdomadaires, principalement artistiques, très appréciés par 
notre public. De cette expérience est née l’idée commune de 
travailler les pratiques artistiques (peinture, musique, danse et 
théâtre) à une plus grande échelle. Notre projet visait à donner 
aux participants les moyens de développer leur esprit critique, 
de se questionner et de se sensibiliser aux problèmes sociétaux. 
Les jeunes ont pu découvrir que les pratiques artistiques sont 
des outils puissants pour dénoncer les problèmes de société et 
encourager la réflexion. Nous souhaitions également explorer 
différentes formes de communication, au-delà du langage par-
lé, en proposant divers ateliers artistiques où chacun pouvait 
s’exprimer librement.”

“Mycelium”, un projet porté 
par l’ASBL Diaphragme 
(Belgique-France-Italie)
“Mycelium est un projet profondément inclusif, construit avec 
de jeunes artistes en devenir porteurs de handicaps et/ou 
ayant moins d’opportunités, aux côtés d’artistes profession-
nels et d’organisations spécialisées dans l’accompagnement 
de personnes en situation de handicap mental ou en grande 
précarité. Le projet est pensé et adapté pour des jeunes aux 
profils très variés — non verbaux, présentant des difficultés 
motrices, malentendants, malvoyants, autistes ou touchés 
par l’exclusion sociale — afin de leur offrir un cadre accessible, 
stimulant et valorisant.”

BONNE PRATIQUE
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Erasmus+

Mobilité des 
travailleurs de jeunesse
Mise en place d’activités à destination 
des travailleurs de jeunesse en vue 
de se former, d’échanger des 
expériences et bonnes pratiques, etc.

9 projets
sélectionnés

328 travailleurs
soutenus

Dans le cadre du volet “Mobilité des travailleurs de jeunesse”, 
29 dossiers ont été déposés, et parmi ceux-ci, 9 ont été sélectionnés, 
soit 4 projets de plus par rapport à 2024. Au total, 328 travailleurs 
de jeunesse ont pu se former, participer à un échange de bonnes 
pratiques ou à une visite d’étude, et créer du lien avec des pairs 
européens grâce à Erasmus+.

Ces projets ont été menés principalement par des ASBL, des mai-
sons de jeunes et mouvements de jeunesse. On note une grande 
diversité parmi les partenaires, issus de 9 pays différents dont une 
majorité de pays européens. Les partenaires privilégiés en 2025 
venaient de France, ainsi qu’à parts égales, de Tunisie et du Maroc. 
Le volet “Mobilité des travailleurs de jeunesse” a soutenu des tra-
vailleurs de jeunesse venant de la région bruxelloise, du Brabant 
wallon, du Hainaut ainsi que de la province de Luxembourg.

Parmi les 4 priorités principales, la transformation numérique 
ainsi que la participation et la citoyenneté sont plébiscitées par la 
majorité des projets. 

Parmi ces priorités, on retrouve des thématiques, telles que : 

	▶ La qualité et l’innovation dans le travail de jeunesse
	▶ La formation initiale et continue des enseignants, formateurs 

et autres personnels éducatifs
	▶ L’éducation aux médias et la lutte contre la désinformation
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“Wallonia-Catalonia Tandem Project”, un 
projet porté par la Fédération Nationale 
des Patros (Belgique-Espagne)

“Safe Spacers”, un projet porté par la MJ 
Espace Jeunes (Belgique-Italie-Portugal-
Slovénie-Arménie)

“Avec cette collaboration, nous avons une volonté claire : offrir 
à des jeunes animateurs un premier projet international, tout 
en leur donnant l’opportunité de vivre une expérience parta-
gée avec leurs homologues catalans autour de la transition 
écologique. À l’issue de cette expérience, nous souhaitons que 
les animateurs puissent repartir avec des outils pratiques et 
directement utilisables pour intégrer la transition écologique 
dans leurs activités locales : gestion des déchets, ateliers de 
sensibilisation, pratiques de recyclage ou initiatives visant à 
réduire l’empreinte carbone, etc.”

“Bien que travaillant dans des contextes très différents — zones 
rurales et urbaines, pays de l’UE et pays voisins —, nous avons 
identifié des défis similaires auxquels sont confrontés les 
jeunes : le manque d’environnements sûrs et inclusifs où s’ex-
primer, leur influence limitée dans les processus décisionnels 
et la reconnaissance insuffisante de l’animation jeunesse aux 
niveaux local et national. L’idée du projet est donc de doter les 
animateurs de jeunesse, les responsables de jeunesse et les 
décideurs d’outils, de méthodes et de stratégies pour créer et 
maintenir des espaces sûrs pour les jeunes.”

BONNES PRATIQUES
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Erasmus+

Activités de 
participation
Activités de participation citoyenne 
menées entre jeunes au niveau local 
ou international

13 projets
sélectionnés

3.035 jeunes
soutenus

Dans le cadre du volet “Activités de participation”, 46 dossiers ont 
été déposés, et parmi ceux-ci, 13 ont été sélectionnés, soit 3 projets 
de moins qu’en 2024, l’intégralité du budget ayant toutefois été 
utilisée. Au total, 3.035 jeunes ont réalisé un projet citoyen et pris 
part à des activités au niveau local ou international grâce à Erasmus+.

Ces projets ont été principalement menés par des ASBL ainsi que 
par des groupes informels et des maisons de jeunes.

Les activités de participation peuvent se dérouler au niveau local 
ou avoir une dimension internationale.

Les “Activités de participation” ont soutenu des jeunes venant 
principalement de la région bruxelloise et ont également permis 
à des jeunes des provinces de Liège et de Namur de prendre part 
à un projet.

Parmi les 4 priorités principales, la participation et la citoyenneté, 
l’inclusion et la diversité ainsi que le numérique sont plébiscitées 
par la quasi-totalité des projets. 

Parmi ces priorités, on retrouve des thématiques, telles que : 

	▶ L’inclusion des jeunes marginalisés
	▶ L’éducation aux médias et la lutte contre la désinformation
	▶ La démocratie et la participation démocratique inclusive
	▶ La prévention du racisme et de la discrimination
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“Et toi, tu réponds quoi ?”, 
un projet porté par l’ASBL 
Felobel (Belgique)

“Answer EU”, un projet porté 
par YouthCode (Belgique)

“Filling Intersectional Gaps in Networks of 
Support and Exchange”, un projet porté par 
DROA Community (Belgique)

Ce projet a offert aux jeunes un espace pour réagir à des discours 
marquants et développer leur propre point de vue face caméra. Il 
les a encouragés à devenir des microinfluenceurs citoyens capables 
de sensibiliser d’autres jeunes à la démocratie, la participation et la 
diversité. Il a renforcé leur confiance, leur esprit critique et leurs com-
pétences en communication, outils numériques et gestion de projet.

“Answer EU” est un chatbot sur les institutions européennes imaginé et développé 
par des jeunes et pour des jeunes. Le projet leur a permis de découvrir le codage, 
de comprendre les enjeux de l’intelligence artificielle et d’explorer le rôle des 
institutions européennes. À travers des ateliers pratiques, ils ont conçu et testé 
leur propre outil, tout en renforçant leurs compétences numériques, leur esprit 
critique et leur capacité à communiquer. Une visite des institutions européennes 
à Strasbourg a enrichi l’expérience et leur a permis de présenter leur création, 
affirmant leur place comme jeunes acteurs du changement.

Ce projet vise à renforcer les capacités des jeunes en matière de 
participation citoyenne et défense des droits humains tout en offrant 
des espaces inclusifs et sécurisés à destination des jeunes queer, 
migrants et neurodivergents. Diverses activités sont prévues telles 
que l’organisation de 2 dialogues politiques animés par un groupe 
de jeunes LGBTQI+ impliquant directement des décideurs locaux et 
européens. Le projet a pour objectif de mobiliser plus de 100 jeunes 
issus de divers horizons dans des initiatives de participation civique 
afin de renforcer leur sentiment d’appartenance et leur autonomie.
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Erasmus+

DiscoverEU 
Inclusion

4 projets 
sélectionnés

3 projets 
sélectionnés

25 jeunes
soutenus

253 jeunes
soutenus

Expérience de voyage individuelle 
ou collective de courte durée pour 
les jeunes de 18 à 21 ans souhaitant 
découvrir l’Europe en train.

Accréditations accordées à des 
organisations qui mettent en place des 
échanges de jeunes et/ou des mobilités 
d’animateurs et responsables de 
jeunesse de façon récurrente d’année 
en année.

Dans le cadre du volet “DiscoverEU Inclusion”, 5 dossiers ont été 
déposés, et parmi ceux-ci, 4 ont été sélectionnés, soit 3 projets de 
plus par rapport à 2024. Cette progression encourageante résulte 
de l’approche proactive du BIJ, via des séances d’information dé-
centralisées et un accompagnement personnalisé. 

Au total, 25 jeunes ont pu découvrir l’Europe en train grâce à 
Erasmus+. 

Il s’agit de projets remis par des ASBL, maisons de jeunes et mou-
vements de jeunesse.

En 2025, 3 demandes de financement ont été introduites par les 
organisations de jeunesse accréditées suivantes : Terra Moveo 
(province de Namur), la Maison de jeunes de Banneux (province de 
Liège) et Les Compagnons Bâtisseurs (province du Luxembourg). 
Ces 3 organisations planifient la mise en œuvre de 6 échanges de 
jeunes et 2 mobilités des travailleurs et répondent aux 4 priorités 
de la Commission européenne. 

Au total, 253 jeunes ont pu prendre part à un projet Erasmus+ 
grâce à ces 3 accréditations.

Aucune nouvelle structure n’a obtenu d’accréditation Erasmus+ 
en 2025.

“Zénith, au-delà des frontières”, un 
projet porté par Les Ambassadeurs 
d’expression citoyenne (Bruxelles)

“Un train qui traverse l’Europe, des jeunes qui embarquent, des 
frontières qui s’effacent. Pendant 21 jours, nous avons vogué à 
travers les paysages, les cultures et les histoires, mais surtout 
à travers les idées. “Zénith” n’est pas un simple itinéraire tracé 
sur une carte. C’est un projet qui interroge, qui bouscule, qui 
pousse à voir plus loin, au-delà des lignes que l’on trace entre 
les peuples. Mais ce projet, ce n’est pas seulement une réflexion 
sur l’Europe. C’est aussi une aventure humaine. “Zénith”, ce sont 
des jeunes qui, pour la plupart, n’ont jamais eu la chance de 
voyager aussi loin, qui n’ont jamais eu l’occasion de voir leur 
continent autrement que dans les livres ou à travers des écrans.”
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Erasmus+

Mobilité du personnel  
dans le domaine 
du sport

4 projets 
sélectionnés

40 participants
soutenus

Soutien à la mobilité internationale des 
entraîneurs, coachs et autres membres 
du personnel des organisations 
sportives pour contribuer au 
développement du sport amateur

Dans le cadre du volet “Mobilité du personnel dans le domaine du 
sport”, les 4 dossiers déposés ont été sélectionnés, soit 1 projet de 
plus par rapport à 2024. Au total, 40 participants impliqués dans 
le secteur du sport ont pu échanger avec leurs pairs au niveau 
européen lors de périodes d’observation ou de missions d’enca-
drement ou de formation grâce à Erasmus+.

Ces projets ont été menés par des fédérations ou clubs sportifs, 
cible exclusive de ce volet.

Les mobilités du personnel sportif ont eu lieu en France, en Répu-
blique tchèque et en Italie.

Ce volet a soutenu des travailleurs issus de la province de Liège, 
du Hainaut et de la région bruxelloise.

Parmi les 4 priorités principales, on note que l’inclusion et la diversité, 
ainsi que le numérique, ont fait l’objet d’une attention particulière. 

Les thématiques suivantes ont été particulièrement plébiscitées : 
 

	▶ La formation initiale et continue du personnel sportif
	▶ La coopération interrégionale
	▶ La promotion de modes de vie sains
	▶ La promotion de l’intégrité et de la bonne gouvernance

BONNE PRATIQUE

“Vers une pratique inclusive du handball : 
développement territorial via des 
nouvelles pratiques et technologies “, un 
projet porté par la Ligue Francophone de 
Handball (Belgique-France)

“Vers le développement de la pratique 
de la gymnastique rythmique pour les 
coachs et futurs coachs ”, un projet porté 
par l’ASBL MBC Sports & Loisirs Concept 
(Belgique-Italie) 

Ce projet vise à renforcer les compétences du club LFH en matière 
de développement territorial afin d’ancrer davantage ses activités 
au niveau local, de lutter contre l’exclusion sociale et de mieux 
s’adapter aux évolutions sociales et technologiques. La collaboration 
et l’échange de bonnes pratiques avec le partenaire français ont 
permis au club de progresser sur ces différents axes. Ces appren-
tissages constituent désormais une base solide pour consolider et 
développer ces acquis à court et à long terme.

“Notre club de gymnastique rythmique a l’opportunité de partir en 
mobilité dans la ville de Cassino, près de Rome, pour une immersion 
enrichissante au sein d’un club pratiquant au plus haut niveau, tant 
sur le plan national qu’international. Ce projet inclut un véritable 
échange avec les entraîneurs italiens, qui nous permettront de 
découvrir de nouvelles pratiques, d’acquérir des techniques d’ap-
prentissage innovantes et de les partager avec nos coachs et futurs 
coachs. C’est une occasion unique pour notre petit club amateur 
de s’immerger dans un environnement de haut niveau et de per-
fectionner nos compétences. À notre retour, nous pourrons mettre 
en pratique ces nouvelles connaissances et méthodes, bénéficiant 
ainsi directement à la progression de nos élèves. Ce projet s’inscrit 
dans notre volonté de faire évoluer notre club, de renforcer les 
compétences de nos entraîneurs et d’offrir à nos gymnastes des 
perspectives motivantes pour l’avenir.”

© Ligue Francophone de Handball

© ASBL MBC Sports & Loisirs Concept
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Erasmus+

Volet jeunesse 
Action-clé 2
Coopération entre organisations et 
institutions qui vise à encourager la 
collaboration et l’innovation, pour 
développer des pratiques, outils et 
stratégies qui répondent aux défis 
sociétaux, éducatifs et culturels

Activités financées : 

	▶ Partenariats simplifiés
	▶ Partenariats de coopération
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Partenariats 
simplifiés

7 projets
sélectionnés

Soutien aux organisations œuvrant 
dans le secteur de la jeunesse et 
souhaitant faire leurs premiers pas 
dans la coopération européenne 
et internationale

Dans le cadre du volet “Partenariats simplifiés”, 48 dossiers ont 
été déposés, et parmi ceux-ci, 7 ont été sélectionnés, soit 1 projet 
de plus par rapport à 2024. 

Ces projets sont portés par des ASBL majoritairement basées en 
région bruxelloise mais également dans la province de Liège. Les 
partenaires internationaux de ces organisations belges sont issus 
des pays suivants : France, Pologne, Pays-Bas, Allemagne, Espagne, 
Italie, Slovénie, Finlande, Croatie, et Portugal.

Parmi les 4 priorités principales, la participation des jeunes à 
la vie démocratique a été particulièrement plébiscitée, suivie 
par l’Inclusion et la diversité puis la transformation numérique.  

Les projets ont traité de sujets divers, tels que : 

	▶ La qualité et l’innovation dans le travail de jeunesse
	▶ La promotion de la citoyenneté active
	▶ Le renforcement des liens entre le politique, la recherche  

et le terrain

“Luttons contre les Fake News”, 
un projet porté par la MJ Bakayaro 
(Belgique-Espagne-Italie)
Ce projet est né du constat que de nombreux jeunes sont 
quotidiennement exposés à des informations sur les réseaux 
sociaux, sans toujours disposer des outils pour les analyser. Les 
organisations formant partie de ce partenariat ont donc identifié 
la nécessité de créer des supports pédagogiques simples pour 
renforcer l’esprit critique des jeunes et aider les professionnels 
à aborder ces sujets de manière participative. Ce partenariat 
a ainsi décidé de développer un outil ludique sous forme de 
jeu de société permettant de comprendre les différents types 
de désinformation.

BONNE PRATIQUE

© MJ Bakayaro
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Erasmus+

Partenariats 
de coopération

3 projets
sélectionnés

Soutien aux organisations œuvrant 
dans le secteur de la jeunesse et 
souhaitant renforcer leurs capacités 
à travers des échanges de bonnes 
pratiques et des activités innovantes

Dans le cadre du volet “Partenariats de coopération”, 47 dossiers 
ont été déposés, et parmi ceux-ci, seuls 3 ont été sélectionnés, en 
raison des limites budgétaires. Cela représente 2 projets de moins 
par rapport à 2024.

Ces projets sont portés par des ASBL implantées en région bruxelloise 
et dans la province de Namur. Les partenaires internationaux de ces 
organisations belges sont issus des pays suivants : Espagne, Grèce, 
Roumanie, Serbie, Italie, Allemagne, Pologne, Pays-Bas et Finlande.
Parmi les 4 priorités principales, la participation des jeunes à la vie 
démocratique a été particulièrement plébiscitée, au même titre que 
la transformation numérique, suivie par l’inclusion et la diversité. 

Les projets ont traité de sujets divers, tels que : 

	▶ La qualité et l’innovation dans le travail de jeunesse
	▶ Le travail de jeunesse numérique
	▶ Le bien-être et santé mentale
	▶ Les droits humains et l’état de droit

“Alex: the SexEdBot”, un projet porté par 
LogoPsyCom (Belgique-Slovénie-Pologne-
Hongrie-Espagne)

Bien qu’ils constituent la génération la plus connectée numé-
riquement, les jeunes de la Génération Z restent défavorisés 
en matière d’éducation scientifiquement rigoureuse et inclu-
sive sur la santé sexuelle et reproductive (SSR). Beaucoup se 
tournent vers des sources en ligne (souvent non vérifiées et 
biaisées) pour assouvir leur curiosité sur la SSR, en particu-
lier les jeunes femmes, les jeunes LGBTQI+ et les jeunes en 
situation de handicap, dont les réalités sont négligées dans 
les programmes scolaires traditionnels. Alex a été développé 
pour combler cette lacune en proposant un chatbot innovant, 
confidentiel et accessible, qui diffuse des contenus inclusifs sur 
la santé sexuelle et reproductive, tout en dotant les animateurs 
jeunesse d’outils numériques et pédagogiques destinés à sou-
tenir l’apprentissage non formel en matière de santé sexuelle 
et reproductive. Le projet s’attache à combler les lacunes en 
matière d’éducation aux médias chez les jeunes, d’égalité entre 
les sexes et de maîtrise du numérique chez les éducateurs.

BONNE PRATIQUE
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Erasmus+

DiscoverEU 
concours
Concours lancé par la Commission 
européenne à destination des jeunes 
de 18 ans pour gagner un Pass Interrail

DiscoverEU est une action du programme Erasmus+ qui vise à 
offrir aux jeunes âgés de 18 ans la possibilité de voyager afin de 
développer leur sentiment d’appartenance à l’Union européenne, 
d’explorer la diversité, le patrimoine culturel et l’histoire de l’Eu-
rope, de nouer des liens avec des personnes venues des 4 coins 
du continent et d’apprendre à mieux se connaître.

En 2025, le BIJ a souhaité augmenter la visibilité de l’action DiscoverEU 
auprès des jeunes francophones afin de favoriser leur participation 
au concours. L’accent a notamment été mis sur les ambassadeurs, 
avec plusieurs diffusions de leurs témoignages dans les médias, 
tant dans la presse écrite qu’à la radio. 67 articles ont ainsi été 
publiés en 2025. Des vidéos ont par ailleurs été réalisées afin de 
mettre en avant les jeunes et de montrer que cette expérience 
est accessible à tous. Au total, une quinzaine d’ambassadeurs ont 
participé à ces différentes actions.

Grâce à 2 campagnes de communication, 2.606 jeunes franco-
phones ont participé au concours en 2025, parmi lesquels 458 ont 
remporté un Pass Interrail et ont ainsi pu partir à la découverte 
de l’Europe en train. 

458 jeunes
soutenus

Pour les 2 appels, le BIJ a organisé 2 séances d’information pré-dé-
part en présentiel, une au musée du train en avril 2025 et une 
au BIJ en juin 2025, ainsi que 2 séances d’information en ligne, 
pour garantir l’accessibilité à tout un chacun. Les ambassadeurs 
sont également intervenus lors des séances d’information afin 
de partager leur expérience avec les futurs participants. Au total, 
103 jeunes ont été rencontrés lors de ces séances. Par ailleurs, les 
458 jeunes lauréats ont reçu le guide de voyage du BIJ par email. 

Le BIJ a également organisé un meet-up à Namur accueillant 20 
jeunes internationaux qui ont pu découvrir la capitale wallonne 
pendant 3 jours. Au programme : jeu de piste dans le centre de la 
ville pour apprendre à se connaitre, visite de la citadelle, atelier 
pralines, etc.
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“J’ai participé à DiscoverEU et j’ai voyagé en train avec une amie 
à travers la France et l’Italie. On a enchaîné plusieurs villes et 
découvert plein d’endroits où je ne serais jamais allée autre-
ment. Voyager en train, ça change vraiment, on voit le paysage 
et on prend le temps. On a dû s’organiser nous-mêmes, ce qui 
n’est pas toujours simple, mais ça m’a rendue plus autonome. 
C’est une expérience qui m’a marquée et qui m’a fait grandir.”
Victoria, lauréate du concours en 2025

TÉMOIGNAGES

© BIJ

© BIJ

“J’ai eu la chance de voyager avec DiscoverEU dans le nord de 
l’Europe, et j’ai aussi motivé un ami à se lancer avec moi. En-
semble, nous avons vécu une aventure incroyable, notamment 
en prenant un train de nuit en Suède ! Je ne savais pas qu’on 
pouvait voyager autant en train, c’était une vraie découverte : 
une autre façon de voyager, plus libre et pleine de surprises. 
Cette expérience m’a beaucoup appris : m’organiser, gérer un 
budget et apprendre à me coordonner avec mon ami pendant 
le voyage. Au final, on gagne bien plus qu’un pass : on gagne 
une expérience unique, des souvenirs inoubliables et une 
vraie ouverture sur le monde. DiscoverEU pousse à vivre des 
voyages qu’on n’aurait sûrement jamais osé faire seul, et encore 
moins à 18 ans. C’est une expérience qui marque vraiment !”
Antoine, lauréat du concours en 2025

Corps européen 
de solidarité
Programme européen de volontariat en 
Belgique, en Europe et au-delà et de projets 
de solidarité en Belgique à destination de 
jeunes âgés entre 18 et 30 ans

PLUS FORTS ENSEMBLE.

29 projets
sélectionnés

47 projets
reçus

225 jeunes
soutenus
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Corps européen de solidarité

Volontariat
Activités solidaires non rémunérées 
en Belgique ou en Europe, seul ou 
en groupe

165 jeunes ont pu être soutenus dans le cadre du volet “volonta-
riat” du Corps européen de solidarité, ce chiffre regroupant des 
jeunes accueillis dans des structures labellisées en FWB ainsi que 
des jeunes de FWB partis à l’étranger. Ce sont 34 jeunes de moins 
qu’en 2024, certaines organisations labellisées n’ayant pas déposé 
de demande annuelle de financement en 2025 pour divers motifs.
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Les volontaires internationaux ont été accueillis principalement 
en province du Luxembourg pour réaliser leurs projets, suivie de 
la région bruxelloise, puis les provinces de Liège, de Namur, du 
Brabant wallon et enfin du Hainaut. Cet ordre est influencé par le 
nombre d’organisations labellisées ainsi que le nombre de jeunes 
accueillis par les organisations établies dans ces provinces.

La situation est différente pour les provinces desquelles les jeunes 
belges partis en volontariat sont issus. Ce sont surtout des Bruxel-
lois qui ont réalisé un projet de volontariat en 2025 (37%), suivis 
respectivement par des jeunes de la province de Luxembourg, du 
Brabant wallon, de Liège, de Namur et du Hainaut. Le top 3 des 
pays de destination choisis par ces jeunes sont la France, l’Italie 
et l’Espagne.

Les 2 priorités horizontales les plus couvertes par les activités de 
volontariat soutenues en 2025 sont l’inclusion et la diversité ainsi 
que la participation et la citoyenneté, bien que les 4 priorités aient 
été adressées.

199

Répartition des projets sélectionnés par priorité
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Projet de volontariat en équipe, porté par 
l’ASBL Compagnons Bâtisseurs (Belgique)

Cycle d’évaluation 
et de formation 

Activités à destination 
des volontaires

Du 16 au 29 juin 2025, 13 volontaires venus de Belgique, France, 
Slovaquie, Ukraine, Catalogne et Allemagne ont aménagé le site de 
la Gatte d’Or, le nouveau lieu où l’ASBL Rêve de Terre s’est dernière-
ment installée. Au programme : jardinage, décoration et signalétique, 
aménagement d’un coin terrasse et construction d’un four à pain. 
 
“J’étais animatrice pour la première fois et je ressors de cette expé-
rience remplie d’énergie ! Nous formions une super équipe.”
Wiktoria, volontaire européenne aux Compagnons Bâtisseurs et animatrice 
sur ce projet

Les formations à destination des volontaires pour les accompa-
gner dans leur projet d’accueil en FWB ont concerné, en 2025, 
81 jeunes qui ont participé aux séminaires “arrivée” et 65 jeunes 
qui ont participé aux séminaires “mi-parcours”.

Le BIJ a également organisé, pour la première fois, un événement 
annuel commun à destination des jeunes bénéficiaires des 
programmes CES et DiscoverEU à Han-sur-Lesse. 14 participants 
ont pris part à la rencontre, et les résultats très positifs laissent 
présager une réédition en 2026.

Activités à destination des organisations 
détentrices d’un Label de qualité CES en FWB 

Une journée de formation à destination des tuteurs et tutrices 
des volontaires a été organisée par le BIJ en 2025 en collaboration 
avec l’une de ses organisations “chef de file”, l’association des 
Compagnons Bâtisseurs. La formation a permis de rassembler 
12 tuteurs issus de 11 organisations labellisées en FWB. Son 
contenu s’est basé sur un manuel de formation spécialement 
développé pour ce public par cette structure dans le cadre de leur 
partenariat de coopération Erasmus+ “C.L.I.C”, soutenu par le BIJ. 
Les retours sont très positifs : le format court et local favorise la 
participation, et les échanges entre pairs ainsi que la clarification 
du rôle des tuteurs ont été particulièrement appréciés. 

L’événement annuel à destination des organisations CES a permis 
de rassembler 24 représentants issus de 16 organisations dans 
un cadre convivial à Bruxelles. Au programme de la journée : quiz, 
état des lieux du programme, ateliers de réflexion sur le bien-être 
des volontaires, échanges sur les méthodes et outils de mesure 
d’impact des projets de volontariat. L’événement a été évalué 
positivement et les participants ont formulé des propositions 
intéressantes de thématiques à aborder pour l’édition 2026.

TÉMOIGNAGE

Parmi ces jeunes volontaires, la majorité est âgée entre 18 et 24 
ans (60%), les autres étant âgés de 25 à 30 ans. Tout comme en 
2024, ce sont surtout des jeunes femmes qui ont réalisé un projet 
de volontariat (68%). Les jeunes volontaires accueillis en Belgique 
en 2025 sont, par ordre de classement, surtout originaires de 
France, d’Italie et d’Allemagne.

165 jeunes
soutenus

Comparaison du nombre de projets reçus et sélectionnés
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Corps européen de solidarité

Projets de solidarité
Activité de solidarité sans but lucratif développée et 
mise en œuvre au niveau national par des jeunes eux-
mêmes visant à apporter des changements positifs dans 
leur communauté locale

En 2025, le BIJ a reçu 19 dossiers pour réaliser un projet de soli-
darité, dont 9 ont été sélectionnés. Cela représente 2 projets de 
plus qu’en 2024.

Les projets sélectionnés ont permis à 60 jeunes de pouvoir prendre 
part à une initiative solidaire dans leur communauté locale.

La majorité des projets ont été portés par des organisations ou 
groupes informels de jeunes basés en région bruxelloise, bien que 
3 d’entre eux se soient déroulés dans le Brabant wallon et dans 
les provinces de Liège et de Namur.

Les 2 priorités horizontales les plus couvertes par les projets sont 
l’inclusion et la diversité ainsi que la participation et la citoyenneté. 

Les projets ont également traité des sujets tels que : 
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	▶ Les compétences de base et compétences clés
	▶ La reconnaissance, la transparence et la certification
	▶ La santé physique et mentale et le bien-être
	▶ La créativité, les arts et la culture
	▶ Les droits humains et l’État de droit
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Répartition des projets sélectionnés par province
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© Génération Future

“TV Marolles”, un projet porté par l’ASBL 
Génération Future

Ce projet, porté par 8 jeunes des Marolles avec le soutien de l’ASBL 
Génération future, avait pour ambition de créer un journal télévisé 
réalisé par et pour les jeunes. Son objectif : déconstruire les stéréo-
types associés au quartier des Marolles en mettant en lumière la 
diversité humaine, culturelle et associative qui en fait sa richesse. 

“Changer les choses à notre façon, raconter notre histoire avec nos 
yeux. Ce projet, c’est bien plus qu’un journal télé, c’est une voix pour 
notre quartier : les Marolles. Grâce au Corps européen de solidarité, 
nous avons eu l’opportunité de donner vie à ce projet et de rendre 
visibles les acteurs du quartier.”

TÉMOIGNAGE
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Activités de formation et mise 
en réseau d’Erasmus+ et du 
Corps européen de solidarité
Actions menées par les Agences nationales pour améliorer 
la qualité et la dimension stratégique de la mise en œuvre 
des programmes. Elles visent à renforcer les liens entre les 
projets financés et les politiques européennes, mais aussi 
la qualité des projets, l’accessibilité et la participation aux 
programmes, tout en soutenant la création de réseaux et de 
communautés entre organisations

Le plan de formation et de mise en réseau annuel soutenu par 
les 2 programmes “Training and Cooperation activities” (TCA) et 
“Networking activities” (NET) s’est révélé des plus pertinents pour 
favoriser le développement quantitatif et qualitatif des projets, 
attirer de nouvelles structures, favoriser l’accès des jeunes ayant 
moins d’opportunités (JAMO) au programme, développer la partici-
pation des jeunes à la vie démocratique, favoriser le développement 
de pratiques vertes dans les projets abordant cette thématique, 
promouvoir et favoriser le recours aux méthodes d’éducation non 
formelle, etc. Ces activités favorisent également le développement 
des compétences dans les domaines prioritaires des programmes 
européens.

Les travailleurs de jeunesse constituent le public cible principal 
des activités TCA et NET. De plus, à travers la mise en œuvre du 
partenariat européen Democracy Reloading, ce sont aussi les élus 
locaux et le personnel des villes et communes qui en bénéficient. 
Au total, 402 participants ont été envoyés à des activités TCA et 
NET en FWB ou à l’étranger en 2025.

Exemples d’activités organisées :

	▶ “La Face cachée de l’EJberg” : formation “nationale” à 
destination des nouveaux venus dans le programme 
Erasmus+, organisée à Charleroi et Liège, pour améliorer  
la qualité des échanges de jeunes (25 participants). 

	▶ “Regroupements Échanges de Jeunes” : formation 
“transnationale” organisée en France et à Charleroi, en 
coopération avec les autres agences francophones, pour 
améliorer la qualité des projets d’échanges de jeunes 
sélectionnés (71 participants). 

	▶ “PBA : Make the Move for Green Inclusion III” : séminaire 
de contact organisé en Serbie pour encourager les projets 
d’échanges de jeunes sur les thèmes du développement 
durable et de l’inclusion (50 participants).

© BIJ

“Le pouvoir de l’éducation 
non-formelle”
Depuis plus de 10 ans, le BIJ coordonne le groupe de pilotage et les 
éditions européennes de la formation “Le pouvoir de l’éducation 
non-formelle”. 

“Cette formation n’est pas là pour vous plaire, elle est là pour 
vous secouer”. La devise de cette formation est claire : l’objectif 
n’est pas d’apprendre ou de se former aux outils de l’éducation 
non-formelle, mais bien de réfléchir à ses pratiques et de voir si 
elles sont toujours en accord avec les valeurs que l’on porte en soi. 
Elle permet aussi de voir comment le travail avec des jeunes peut 
amener à provoquer des changements sociaux.

En 2025, le BIJ a soutenu la participation de 18 personnes de FWB 
à cette formation.

FORMATION

CETTE FORMATION 
N’EST PAS LÀ POUR 
VOUS PLAIRE, ELLE 
EST LÀ POUR VOUS 

SECOUER

“ “
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Erasmus + : Journée 
de formation nationale 
Action-clé 2

“NextGen Volunteers“ : construire l’avenir 
de l’Europe ensemble - faire résonner la 
voix des volontaires 

Cette journée de formation organisée par le BIJ a réuni des acteurs 
associatifs et professionnels du secteur jeunesse déjà bénéficiaires 
ou nouveaux venus dans le programme, afin de mieux appréhender 
le volet “Partenariats de coopération” de l’action-clé 2. L’atelier visait 
notamment à valoriser les résultats de projets, renforcer la mise en 
réseau, le partage d’exemples concrets et de pratiques de gestion 
de projet, tout en offrant un espace d’échange sur les difficultés 
rencontrées. 

Cet atelier a confirmé l’importance de la dynamique collective dans 
le développement de projets jeunesse. Les participants ont mis en 
évidence la richesse de leurs profils ainsi qu’une volonté affirmée 
de renforcer la coopération et l’innovation au sein du secteur. Ils 
expriment des attentes convergentes à l’égard du BIJ, appelé à as-
sumer davantage un rôle structurant de facilitateur, de fédérateur 
et de garant de la cohérence des démarches menées.

Organisée dans le cadre du partenariat stratégique “Strengthening 
European Volunteering”, en collaboration avec le centre SALTO 
Corps européen de solidarité, cette activité a rassemblé 30 anciens 
volontaires issus des pays programmes et partenaires, engagés 
dans le Corps européen de solidarité ou d’autres dispositifs de 
volontariat reconnus. L’initiative visait à explorer le potentiel d’un 
dispositif européen de volontariat renforcé à travers des échanges 
d’expériences, des sessions de formation thématiques et un travail 
collaboratif structuré. Le programme comprenait également une 
rencontre avec des représentantes de la Commission européenne 
au cours de laquelle les jeunes ont pu présenter leurs recommanda-
tions, un atelier animé par Les Ambassadeurs d’Expression Citoyenne 
favorisant le dialogue entre pairs, ainsi qu’un échange avec une 
députée européenne portant sur les enjeux environnementaux et 
l’engagement citoyen des jeunes. Les travaux menés ont permis de 
dégager une série de recommandations consolidées, pour améliorer 
les conditions du volontariat des jeunes en Europe, transmise à la 
Commission européenne à l’issue de l’activité.

COUPS DE COEUR

Synergies Erasmus+ 
et Corps européen 
de solidarité
Visite d’étude Coopératives vertes 
La visite d’étude consacrée aux “modèles verts durables et créatifs 
impliquant les jeunes” a permis aux participants de comparer 
leurs pratiques, découvrir des initiatives inspirantes en FWB et de 
réfléchir à la transférabilité de ces approches dans leurs propres 
contextes. Malgré un taux de participation plus faible que prévu, 
le groupe présent s’est montré particulièrement engagé, ce qui 
a favorisé un climat de travail constructif, propice aux échanges 
interculturels et à l’apprentissage entre pairs. Les objectifs ont 
globalement été atteints, notamment en termes d’inspiration, de 
réflexion professionnelle et de montée en compétences.

Partenariats stratégiques européens
En 2025, le BIJ a poursuivi son engagement actif au sein des par-
tenariats stratégiques entre Agences nationales consacrés au 
volontariat “Strengthening European Volunteering” ainsi qu’à la 
promotion de la santé mentale et du bien-être dans le travail de 
jeunesse. Cette participation s’est concrétisée principalement par 
l’organisation de deux activités de formation transnationales : la 
première, destinée à 30 anciens volontaires internationaux, s’est 
tenue à Bruxelles ; la seconde a réuni à Waterloo 22 tuteurs de 
volontaires du CES autour des enjeux de bien-être et de santé 
mentale des jeunes.
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Democracy 
Reloading
Democracy Reloading aide les autorités 
locales à concevoir et à mettre en œuvre 
la participation des jeunes aux prises 
de décision, ainsi qu’à utiliser les fonds 
Erasmus+ pour l’améliorer

Un partenariat stratégique européen

En 2025, le projet s’est poursuivi avec 18 pays partenaires, en 
coopération avec le réseau DYPALL, SALTO Participation, Europe 
Goes Local et le Conseil de l’Europe.

Le BIJ a organisé 7 activités de formation européennes et 4 webi-
naires. Le séminaire d’experts destiné à 50 formateurs et experts 
en participation des jeunes s’est tenu à Utrecht (Pays-Bas), une 
visite d’étude a eu lieu à Košice (Slovaquie), 2 formations phares 
de “Municipalities4Democracy” ont été organisées à Florence 
(Italie) et à Ségovie (Espagne), un “ProjectLab” pour développer 

Democracy Reloading en FWB 

Le BIJ a poursuivi son offre de formations en 2025, permettant aux 
participants de FWB de bénéficier de la boite à outils Democracy 
Reloading. Les responsables “jeunesse” et “participation” de mul-
tiples communes de Belgique francophone ont ainsi pu renforcer 
leurs capacités à promouvoir la participation des jeunes au niveau 
local. Grâce à une approche toujours interactive menée par divers 
formateurs experts, à un éventail de ressources constamment 
renouvelées, et aux apports de plusieurs intervenants, les acteurs 
communaux sont désormais mieux équipés pour transformer 
les processus décisionnels en espaces inclusifs pour les jeunes. 
Les webinaires et formations offertes aux communes de FWB 
contribuent ainsi à consolider une citoyenneté active où les jeunes 
peuvent devenir de véritables acteurs et actrices de la démocratie. 

Au total, 77 participants de communes de FWB ont pris part à une 
activité Democracy Reloading en 2025, lors de 10 activités orga-
nisées. 3 personnes ont également été soutenues par le BIJ pour 
participer à des activités Democracy Reloading au niveau européen. 

Activités :
 

	▶ 4 webinaires introductifs à la boite à outils
	▶ 2 cycles de formation (de 3 journées) à Bruxelles et à Namur 
	▶ Distribution d’outils aux bénéficiaires des formations : 

 - Set de cartes de réflexion sur les compétences-clés 
 - �Manuel “Changetracker” fraîchement traduit en français

des projets Erasmus+ en Norvège, 2 cours “Youth&Municipalities-
4Democracy” destinés à des tandems composés de responsables 
politiques et de représentants de la jeunesse à Limassol (Chypre) 
et à Portimão (Portugal). Chaque webinaire était axé sur l’une 
des 4 compétences-clés du cadre de référence et présentait une 
pratique municipale.

Le nouveau site web https://democracy-reloading.eu a été actua-
lisé avec un contenu plus informatif. 3 newsletters ont été publiées 
et la promotion sur Facebook et Workvivo s’est poursuivie tout 
au long de l’année. La modération en ligne de la communauté de 
pratiques et du pool d’experts a également été démarrée.

© BIJ

© BIJ

© BIJ

18 pays 
partenaires

80 participants 
FWB
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Eurodesk
Réseau européen de centres 
d’information européens, nationaux 
et locaux pour les jeunes et les 
travailleurs du secteur jeunesse

En 2025, Eurodesk Belgique s’est concentré sur le 
renforcement de son réseau national de multipli-
cateurs, tout en promouvant la participation des 
jeunes, la créativité et le bien-être dans le cadre 
de la mobilité européenne.

Une réalisation majeure de l’année 2025 a été la consolidation du 
réseau Eurodesk belge, qui rassemble désormais 11 multiplicateurs 
actifs dans différentes régions. Ce renforcement de la coopéra-
tion a accru la visibilité et la cohérence des activités Eurodesk au 
niveau national.

L’un des temps forts de l’année a été la mise en œuvre réussie de 
la campagne “Time to Move”. 5 multiplicateurs y ont activement 
contribué en organisant des séances d’information, des actions de 
sensibilisation et des ateliers interactifs pour les jeunes. Ces activités 
ont permis de toucher un public diversifié, notamment des jeunes 
souvent moins informés sur les opportunités de mobilité, tout en 
renforçant l’engagement et la collaboration au sein du réseau.

Le renforcement des capacités a également joué un rôle important. 
Eurodesk Belgique a organisé une formation pour les multiplica-
teurs en collaboration avec Eurodesk France à Bruxelles, lors de 
la réunion du réseau Eurodesk organisée en avril. Cette initiative 
conjointe a offert une précieuse opportunité d’apprentissage entre 
pairs, d’échange de bonnes pratiques et de coopération transfron-
talière, tout en renforçant les connaissances des participants sur les 
outils Eurodesk, les stratégies de communication et les approches 
de participation des jeunes.

Parallèlement, Eurodesk Belgique a soutenu des initiatives en 
faveur de la durabilité et de la créativité des jeunes. Les concours 
“Je dessine mon Europe Verte” ont vu 2 lauréats belges parmi les 4 
gagnants. Leurs œuvres ont abordé les défis environnementaux et 
le changement climatique à travers des récits puissants et créatifs.
À travers ces initiatives, Eurodesk Belgique a réaffirmé son engage-
ment à soutenir les jeunes, à améliorer la qualité des expériences 
de mobilité et à encourager une participation significative des 
jeunes au niveau européen.

© CIDJ
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Projets

spéciaux

Projets 
pilotes
15 projets pilotes ont 
été accompagnés et 
financés, permettant 
à 509 jeunes de réaliser 
un premier projet 
international. Le soutien 
accordé à ces projets 
- qui ne répondent 
pas entièrement 
aux critères des 
programmes Erasmus+ 
et Corps européen 
de solidarité - a pour 
objectif d’inciter leurs 
porteurs à candidater 
ultérieurement à ces 
programmes.

Participation d’un groupe de jeunes aux 
Rencontres du Jeune Théâtre Européen 
avec le Collectif 1984 (France) 

“Cet été, nous avons emmené l’un de nos groupes de jeunes aux 
Rencontres du Jeune Théâtre Européen à Grenoble, organisées 
avec l’association Créarc. Les RJTE sont une sorte de festival où se 
rencontrent des jeunes venus de partout en Europe pour y présenter 
leur spectacle ainsi que voir les présentations internationales des 
autres jeunes y participant. C’est une occasion extraordinaire de 
découvrir les pratiques théâtrales et les thématiques auxquelles 
sont sensibles les jeunes venus d’autres pays. Nous y avons pré-
senté le spectacle “Sans toit je crève”, une création collective sur la 
thématique de la crise du logement et des leviers possibles d’action 
collective. Ce voyage à Grenoble représente un moment phare qui 
ponctue l’année passée avec le groupe autour d’une création théâ-
trale engagée. C’est un moment unique de rencontre, de partage, 
de découverte et de connexion aux enjeux du monde actuel, avec 
l’espoir de contribuer à leur permettre d’y prendre part en tant que 
jeunes et d’imaginer un futur plus juste et désirable.”
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Forum annuel “Week Eco”, organisé par 
Ecolotrip et rassemblant des jeunes 
francophones engagés dans la lutte contre 
le changement climatique et la protection 
de l’environnement (Togo) 
“La Week Eco 2025 a une nouvelle fois mis en lumière l’importance du 
soutien du BIJ, ce partenaire de longue date qui croit en la jeunesse 
francophone et en ses engagements environnementaux. Cette édition 
a été un véritable carrefour d’innovations et d’échanges, renforçant 
l’impact de nos actions communes sur le terrain. Grâce à cette re-
lation de confiance pérenne, nous arrivons à amplifier l’impact de 
nos actions et mobiliser toujours plus de jeunes autour des enjeux 
écologiques. Merci d’être du côté de la jeunesse !”

© Ecolotrip

© BIJ

© BIJ

Activités 
de formation

Démocratie ici, Démocratie maintenant

Dans le cadre de l’initiative “Démocratie ici, Démocratie maintenant” 
et en partenariat avec LOJIQ et l’OFQJ, le BIJ a organisé une semaine 
de formation de multiplicateurs à destination d’accompagnateurs 
de jeunes (animateurs, éducateurs, professeurs, …) couplée à une 
visite de terrain en octobre 2025 à Bruxelles. Elle a rassemblé 13 
participants de FWB, du Québec, de France ainsi que d’autres pro-
vinces canadiennes francophones, l’Ontario et la Nouvelle-Ecosse.

L’initiative

Revitaliser la démocratie en favorisant la participation des jeunes, 
en facilitant l’accès aux processus démocratiques, afin de garantir 
leur compréhension et ainsi rétablir une confiance mutuelle trop 
souvent érodée. Voici l’objectif ambitieux que s’est fixé le Conseil 
mixte sur la jeunesse (CMJ) du Conseil de l’Europe en octobre 2021 
en approuvant le lancement de cette campagne en mars 2022 dans 
ses états-membres. Une initiative nécessaire pour préserver les 
droits humains et l’état de droit, au travers d’activités au niveau 
local, régional, national et international.

Le manuel

À travers son étroite collaboration avec le Service de la jeunesse 
du Conseil de l’Europe, le BIJ organise de nombreuses activités et 
rencontres axées sur les droits humains et la citoyenneté active. 
Pour l’initiative “Démocratie ici, Démocratie maintenant”, l’équipe 
du BIJ a développé une compilation de fiches d’animation afin de 
faciliter le déploiement d’activités de sensibilisation et de réflexion 
dans les écoles et organisations de jeunesse. Ce manuel propose 
18 animations, classées en 3 sphères thématiques : démocratie et 
accès aux droits, participation significative des jeunes et transition 
numérique. Ces animations sont inspirées de ressources pédago-
giques régulièrement utilisées en éducation aux droits humains 
et à la citoyenneté démocratique (Libres Ensemble, Alternatives, 
Connexions, Parole aux jeunes, Repères). 

Le manuel a, entre autres, été utilisé et diffusé lors de la Journée 
internationale de la démocratie organisée en septembre 2025 au 
Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Quelques témoignages

“J’ai vraiment apprécié cette formation qui m’a permis de m’ini-
tier à l’apprentissage expérientiel et d’aborder des thématiques 
de démocratie et de droits humains de façon intuitive avec des 
participants venant de divers milieux. J’ai aussi eu la chance de 
côtoyer des jeunes inspirants qui sont très impliqués dans leurs 
communautés francophones.”
Kavieya, Canada

“Grâce à cette expérience très riche, j’ai découvert de nouveaux 
outils concrets pour aborder les thématiques de citoyenneté 
démocratique et droits humains. J’y ai rencontré d’incroyables 
personnes dans un cadre bienveillant et de partage, duquel je ne 
ressors que plus grand !”
Nils, Belgique
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Fiches Bien-être et santé 
mentale des jeunes 
en mobilité internationale

AKI-App, outil de valorisation des 
compétences transversales acquises 
en mobilité internationale

En février 2025, le BIJ a initié un processus de rédaction de 
fiches sur le bien-être et la santé mentale en mobilité inter-
nationale à destination des jeunes, mais aussi des travailleurs 
de jeunesse et des organisations partenaires. 

En guise de première étape, un groupe de réflexion hybride, composé 
de jeunes bénéficiaires des programmes du BIJ et d’accompagnateurs 
de jeunes (travailleurs de jeunesse, animateurs, éducateurs, etc.) a 
été réuni. Cette journée de rencontre a permis d’explorer les enjeux 
et problématiques rencontrés sur le terrain, de partager des expé-
riences, défis et bonnes pratiques, tant au niveau de la prévention 
que de la réaction à une situation à risque, ainsi que d’identifier des 
besoins prioritaires et de proposer des pistes d’action concrètes. 

La trame des premières fiches a ensuite été établie, afin de les 
articuler selon le public cible (jeunes, accompagnateurs, parte-
naires) et la temporalité du projet (avant, pendant et après la 
mobilité internationale). A travers des moments de consultations 
et d’échanges, les premières expérimentations de ces fiches ont 
permis d’en ajuster et d’en compléter le contenu. Ces ressources 
sont disponibles en téléchargement sur le site du BIJ et donneront 
lieu à plusieurs rencontres en FWB.

AKI-App est la version numérique et libre d’accès du projet 
AKI, un outil de valorisation des compétences transversales 
développé à l’initiative de l’Office franco-allemand pour la 
Jeunesse (OFAJ) avec le soutien du BIJ, de LOJIQ, de l’Institut 
Supérieur de Formation Permanente (INSUP) et de l’OFQJ.

En parallèle de l’utilisation du questionnaire AKI dans l’e-BIJ pour 
l’étape d’évaluation des projets par les bénéficiaires, le BIJ a organisé 
des séances de découverte et d’expérimentation de l’outil, en ligne 
ainsi qu’à Bruxelles, à destination de toute personne souhaitant 
se questionner sur les compétences transversales développées 
dans les projets de mobilité internationale, échanger sur des cas 
concrets qui permettent de lier les concepts aux expériences et 
aider les jeunes à identifier ces compétences et les valoriser dans 
leurs parcours citoyen et professionnel.

AKI-App permet à toute structure ou réseau d’envoyer des ques-
tionnaires de façon autonome à ses groupes de jeunes, en début 
et en fin de mobilité, ainsi qu’à un temps-T. Les 5 compétences 
transversales qui y sont évaluées avec précision sont : l’ouverture 
d’esprit, l’adaptation au changement, le sens des relations inter-
personnelles, le sens des responsabilités et la confiance en soi. Le 
référentiel peut également servir de support pour des activités en 
présentiel (évaluation collective, hackaton des compétences, etc.).

BIEN-ÊTRE ET SANTÉ MENTALE DES JEUNES EN MOBILITÉ INTERNATIONALE

“En utilisant l’AKI-App dans le cadre de mon accompagnement avec 
le BIJ, j’ai pu avancer plus rapidement dans ma réflexion. L’outil m’a 
permis d’identifier mes compétences, de structurer mes idées et de 
définir un projet concret. L’AKI-App m’a énormément aidée à faire le 
point sur mon parcours et à mieux me connaître. Les questions sont 
simples mais très efficaces, et j’ai découvert des forces et faiblesses 
que je n’avais jamais vraiment identifiées. L’application est intuitive, 
motivante et m’a vraiment aidée à clarifier mes objectifs. Aujourd’hui, 
j’ai une vision beaucoup plus claire de ce que je veux faire et des 
étapes pour y arriver. Je recommande vraiment !“
Passie, Bruxelles

“La Haute Ecole Louvain en Hainaut a envisagé d’utiliser l’outil AKI 
comme levier complémentaire pour aider ses étudiant-e-s à mieux 
identifier, formuler et valoriser les compétences transversales dé-
veloppées lors de leur mobilité. La plateforme et le questionnaire 
sont un outil concret pour mettre des mots sur des acquis souvent 
implicites (autonomie, adaptabilité, communication interculturelle). 
Très facile d’utilisation, l’AKI-App nous semble être la solution la plus 
adaptée pour l’intégrer dans nos processus des mobilités Erasmus.“
 Pauline, Mons
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Budget de 
l’année 2025

TOTAL DU BUDGET 2025 POUR 
LES PROJETS DE MOBILITÉ :

BUDGETS PAR PROGRAMME
EN 2025

1.558.406 €

558.000 € 4.599.571 €

780.000 €

Corps européen de solidarité

Région Wallone

Fédération Wallonie-Bruxelles

Erasmus+

7.495.977€
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